Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine

KANTON SARAJEVO

Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i mlade

Komisija za provodenje javnog oglasa za prijem namjestenika u radni odnos na neodredeno vrijeme
RjeSenje broj: 27-01/2-04-4483/23 od 13.03. i 14.03.2023. godine

Broj: 27-01/2-04-4483/23
Sarajevo, 27.03.2023. godine

Na temelju €lana 22. Zakona o namjestenicima u organima drZavne sluzbe u Federaciji
Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj: 49/05 i 103/21) i RjeSenja
Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo broj: 27-01/2-04-4483/23 od
13.03. 1 14.03.2023. godine, Komisija za provodenje javnog oglasa za prijem namje$tenika u radni
odnos na neodredeno vrijeme, donosi

POSLOVNIK O RADU

Clan 1.
Ovim poslovnikom ureduje se nalin rada i odlu¢ivanje Komisije za provodenje javnog

oglasa za prijem namjestenika u radni odnos na neodredeno vrijeme, imenovane Rjesenjem Vlade
Kantona Sarajevo broj: 27-01/2-04-4483/23 od 13.03.2023. i 14.03.2023. godine.

Clan 2.
Zadaci Komisije propisani su ¢lanom 22. Zakona o namjeStenicima u organima drZavne
sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine (“SluZbene novine Federacije BiH”, broj: 49/05 i 103/21)

i RjeSenjem Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo broj:
27-01/2-04-4483/23 od 13.03. i 14.03.2023. godine.

Clan 3.

Komisija ¢e prilikom razmatranja prijava, dokumentaciju kandidata cijeniti u skladu sa
zahtjevima Javnog oglasa objavljenog na Oglasnoj plo¢i Kantona Sarajevo, web stranici
Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo dana 28.02.2023.godine te u
dnevnim novinama “Oslobodenje”, “Dnevni avaz” i Dnevni list, dana 02.03.2023. godine.

Neblagovremene prijave, koverte sa dokumentacijom neée biti otvarane.

Samo kandidati sa urednim i potpunim prijavama mogu biti stavljeni na listu za intervju.

Lista sa kandidatima koji su prosli fazu eliminacije kroz dokumentaciju i nakon intervjua,
dostavlja se Ministru za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo, radi donoSenja
odluke o prijemu u radni odnos.

Clan 4.
Gramati¢ka terminologija koristenja muskog i Zenskog roda za pojmove u ovom poslovniku
ukljucuje oba roda.
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Clan 5.

Clanovi Komisije ¢e na prvoj konstituirajuéoj sjednici izmedu sebe odabrati predsjednicu,
dogovoriti odrzavanje sjednice za razmatranje prijava, odrediti mjesto i vrijeme odrZavanja
intervjua sa kandidatima.

Clanovi Komisije ocjenjuju kandidate brojéano od 1-5. Na intervju ¢e se cijeniti radno
iskustvo, struéno i profesionalno znanje, motivaciju za raspisana radna mjesta, sposobnost
kandidata za poznavanje poslova iz nadleZnosti radnog mjesta te procijenjene komunikacijske
sposobnosti, spsosobnosti iznalaZenja rjeSenja i naklonjenosti timskom radu.

Clan 6.
O svim radnjama Komisije sa¢injava se zapisnik, a sve akte koji proizilaze iz rada Komisije
potpisuje predsjednica.

Clan 7.
Pitanja koja nisu uredena ovim poslovnikom, bit ¢e uredena zaklju¢kom Komisije na
zapisnik sa sjednica Komisije.

Clan 8.
Izmjene i dopune Poslovnika, vr§e se na isti nain kako se donosi osnovni tekst,
konsenzusom svih ¢lanova Komisije.

Clan 9.
Poslovnik stupa na snagu danom donosenja.

KOMISIJA
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